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A. NGUYÊN NHÂN
-Đầu vào không thi tuyển –miễn hoc phí .thành phần học sinh mất căn bản vê kiến  thức và đạo đức nhiều,không nghiem túc trong nghe giảng và chấp hành nôi qui trương lớp 

-Gia đình ít quan tâm việc học của con em-phụ huynh ít có điều kiện ,phương tiện thông tin để quản lý theo dõi viẹc học
           -Lớp ghép -17 T4-CCK1  -17 T4-CKL1 sĩ số đông ,có 2 TKB khac nhau cho 2 lớp ,lại chỉ có một ban cán sự nên bất tiện cho việc theo dõi ,học bù và phát sinh một số mâu thuẩn nôi bộ .chia bè, nhóm 

       -Phần nhiều học sinh do kẹt xe ,do đi làm về không kip,do ý thức kém.

Dẫn tới việc học sinh đi trể ,vắng .nghỉ và bỏ học

   Vì sao hs nghỉ học ?

1 Về phía hs

-Phần nhiều do học yếu  không muốn học văn hóa .Tính cách bất trị tự do vô tổ chức ,giao tiếp yếu tâm thế bất cần học dẫn đến :
   * Nghỉ học không xin phép

   *Không quan trọng viêc học:

  –Đi chơi , không học bài, trốn tiêt ngủ dậy trể ,đi học trễ ,ngủ quên trong thư viện trường ,chơi ngoài sân bóng, chơi game trong lớp ,không măc đồng phục đi học.Khi vào lớp trễ hoặc bị phạt GVBM yêu cầu HS xin giáy vào lớp hoac lam kiểm điểm thì HS bỏ đi luôn ko quay lại lớp học vậy là điêm danh vắng 
  - Đi làm kiếm tiền , chạy grab ,mua bán online, giao hang…

- tham gia các sân chơi giải trí bên ngoài ,ở địa phương như bóng đá, hội chợ …
* Tâm thế miễn học phí  nên không học không mất gì.

2 Về phía PHHS

   Nhận thức của một bộ phận nhân dân còn hạn chế nên sự quan tâm đến học tập của con em chưa đúng mức. Đời sống của nhân dân còn gặp nhiều khó khăn, nên ảnh hưởng không nhỏ đến việc đảm bảo duy trì sĩ số và chất lượng giáo dục toàn diện đối với HS
  Nhiều gia đình nghèo ,làm thuê ,ở nhà thuê ,công viec không ổn định ,ơ quê cho con học thành phố nên quản lý không chặt chẽ 
 Môt sô gia đình khó khăn khi đóng phí tạm ứng trước .Tâm thế học đươc miễn phí nên không quan tâm đên việc đóng học phí HS bị trừ điểm ren luyện cũng không quan tâm.Trình đô học thức có hạn nên môt số PHHS không vô mạng xem đươc thông tin  của HS dẫn tơi không biết gì vê tình hình con em

3 Về phía NHÀ TRƯỜNG VÀ GIÁO VIÊN

     Thực hiện cuộc vận động "Hai không", yêu cầu đánh giá học sinh nghiêm túc, đúng quy chế sẽ tác động không nhỏ đến tư tưởng của một số học sinh học lực yếu, kém ý thức chưa cao có thể dẫn đến tình trạng bỏ học, đây là trở ngại không nhỏ đến công tác duy trì sĩ số và giáo dục học sinh cá biệt.
   Tiêu chuẩn đánh giá rèn luyện còn nhiều mục chỉ là danh nghĩa chứ không thưc hiện được,không thực tế như:- Mục I d-Mục II a ,b,c - Mục III tìm ra điểm cho HS trung cấp là không dễ mục IV CB lớp chưa chắc đươc điểm 
B. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP CỤ THỂ
· 1. Đối với giáo viên chủ nhiệm:   

· Phối hợp với phụ huynh, ban đại diện cha mẹ học sinh của lớp có kế hoạch và các giải pháp cụ thể về quản lý giáo dục học sinh.

· Thường xuyên gần gũi, tâm sự với học sinh để nắm bắt tâm tư nguyện vọng của các em. Có những biện pháp cụ thể để giúp đỡ học sinh học tập, vận động các em chuyên cần đến lớp, đảm bảo duy trì sĩ số đến cuối năm.

· Quản lý tốt tiết sinh hoạt, phân công công tác trực nhật vệ sinh, tham gia học tập, rèn luyện thân thể, các phong trào thể dục thể thao, văn hóa văn nghệ của lớp.

· Chủ động trao đổi với đồng nghiệp, giáo viên bộ môn để kịp thời nắm bắt nề nếp hàng ngày và tinh thần học tập của lớp chủ nhiệm.

· Sắp xếp thời gian đi thực tế đến gia đình học sinh tìm hiểu hoàn cảnh, xây dựng mối quan hệ gần gũi giữa thầy và trò để có biện pháp giúp đỡ, giáo dục phù hợp với từng đối tượng.
· Cụ thể lập nhóm zalo giữa 

- GVCN với HS

-GVCN với PHHS

-GVCN với phụ trách khối lớp của phòng QLSV-HS

Phân công cán bộ lớp theo dõi đối tượng HS thường vi pham báo cáo cho GVCN
2. Đối với nhà trường và các đoàn thể:
· Tổ chức thi đua theo các chủ đề trong năm học, nhằm xây dựng không khí thi đua sôi nổi trong dạy & học; Với phương châm: Học vui, vui học. Phối hợp với chuyên môn nhà trường trong các kỳ hội giảng, tạo sự đồng bộ trong quá trình dạy học.

· Phối hợp chặt chẽ với Ban đại diện cha mẹ học sinh trong việc giáo dục ý thức, tinh thần thái độ học tập, giáo dục ý thức chấp hành pháp luật của học sinh.

· Chỉ đạo đoàn thanh niên, đội thiếu niên tổ chức tốt các hoạt động văn hoá văn nghệ, thể dục thể thao, các hoạt động từ thiện để giáo dục nhân cách học sinh.

· Chú trọng công tác tổng kết, sơ kết đánh giá kịp thời, công bằng nhằm thúc đẩy động cơ thi đua trong dạy và học; Đồng thời chú ý công tác điều chỉnh kế hoạch cho phù hợp với thực tế và đạt hiệu quả cao.

· Hướng dẫn việc làm hồ sơ chủ nhiệm theo đúng quy chế, cập nhật các thông tin vào các loại hồ sơ, tránh hình thức, đối phó.
· Các phòng ban  chức năng ,khoa :

-Phòng QLHSSV xét hỏi HS trong giơ học vẫn ở ngoài lớp ,hướng dẫn và cho HS giáy vào lớp khi đi hoc vào trễ ,vi pham nội quy và kip thơi lam việc vơi PHHS cac trương hợp nghỉ hoc nhiều …

-Phòng KTTC ra bill tính học phí cụ thể trao  tận tay cho HS hoc phí ứng chotừng  học kỳ. tránh cấm thi và trừ điểm hạnh kiểm

GVCN- CVHT

                                                                (Ký và ghi rõ họ tên)    

                                                                  NGUYỄN VĂN ĐÔNG 

